
 

Міжнародна організація праці (далі — МОП) заснована у 1919 році. Це 

одна із найстаріших міжнародних міжурядових організацій — у 2023 році їй 

виповниться 104 роки. Своїми першочерговими завданнями МОП визначає: 

підтримку демократії і соціального діалогу, боротьбу з бідністю і 

безробіттям, заборону дитячої праці. 

За рішенням організації 28 квітня відзначають Всесвітній день охорони 

праці, щоб привернути увагу до цих та інших проблем сьогодення. Вперше 

під такою назвою його відзначали у 2003 році. Але ідея започаткувати такий 

особливий день з’явилася після того, як у 1989 році американські 

та канадські робітники та профспілки провели День вшанування пам’яті 

працівників, які загинули на роботі. 

У міжнародний день охорони праці в Україні також відзначають День 

охорони праці (указ Президента України № 685/2006, виданий 18.08.2006). 

День охорони праці в Україні запроваджено з метою привернення уваги 

суспільства, органів  державної влади, суб’єктів господарювання до питань 

охорони праці, запобігання нещасним випадкам на виробництві та 

професійним захворюванням в Україні. 

Гасло Всесвітнього дня охорони праці – 2024:  «Забезпечуємо безпечну 

та здорову працю вже зараз в умовах зміни клімату».  

Зміна погодних умов помітно впливає на сферу праці, особливо на 

безпеку та здоров'я працівників. Приклади професійних ризиків, що 

посилюються через зміну клімату – тепловий стрес, УФ-випромінювання, 

забруднення повітря, великі промислові аварії, екстремальні погодні явища, 

почастішання трансмісивних захворювань і підвищений вплив хімічних 

речовин.  
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