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ПОЛОЖЕННЯ
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(нова редакцiя)

I Загальнi положення

1.1. Положення розроблено на пiдставi Типового положення про органiзацiю
ocBiTHboTo процесу в закладах фаховоi передвищоi освiти затвердженого наказопл МОFI
Украiни 02.05.202З ЛЪ510 вiдповiдно до частини лругоТ cTaTTi 45, частини шостоТ cTaTTi 50
Закону УкраiЪи <Про фахову передвищу ocBiTy> та затверджуеться педагогiчною радою
коледжу.

1.2. ВСП ФКЕБ .ЩНУ освiтня дiяльнiсть у сферi фаховоi передвищоi освiти якого е

основним видом його дiяльностi, самостiйно вирiшуе питання органiзацiТ освiтнього
процесу вiдповiдно до законодавства.

1.3. Нормативно-правова база органiзацii освiтнього процесу в закладах фаховоi
передвищоi освiти складаеться з Конститучii Украiъи, Законiв Украiни <про ocBiTy>, кпро
фахову передвищу ocBiTy>, <Про повну загальну середirю ocBiTy>, <Про виtцу ocBiTy>, кПро
професiйну (професiйно-технiчну) ocBiTy>, iнших Законiв та прийнятих вiдповiдно до них
нормативно-правових aKTiB, Типового положення про органiзацiю освiтнього процесу в
закладах фаховоТ передвищоi освiти затвердженого наказом МОН Украiни 02.05.202З
N9510, Положення про практичну пiдготовку здобувачiв фаховоi передвиlцоi освiти,
затвердженого наказом MiHicTepcTBa освiти i науки УкраiЪи вiд 02 травня 2023 року Jф5l0.
установчих документiв закладу фаховоi передвищоi освiти, положення про органiзацiю
освiтнього процесу ВСП ФКЕБ ДНУ.

1.4, ВСП ФКЕБ ДНУ iм.О.Гончара провадить освiтню дiяльнiсть, пов'язану iз
здобуттям фаховоi передвищоi освiти у межах вiдповiдноi лiцензii.

заклади фаховоi передвищоi осъiти здiйснюють освiтню дiяльнiсть у сферi фаховот
передвищоi освiти вiдповiдно до Закону Украiни "Про фахову IIередвищу ocBiTy" та
стандартiв фаховоi передвиIIIоТ освiти.

1.5. Освiтнiй процес у сферi фаховоi передвищоi освiти - це iнтелектуальна, творча
дiяльнiсть, що провадиться у закладi фаховоi передвищоТ освiти та спрямована на передачу.
засво€ння, примноження i використання знань, yMiHb ra iнших компетентностей у осiб, якi
здобувають фахову передвищу ocBiTy (далi - здобувачi освiти), а також на формування
гармонiйно розвиненоi особистостi з активною громадянською позицiсю.

1.б. Пiдготовка злобувачiв освiти здiйснюеться за освiтньо-професiйними
програмами вiдповiдно до Перелiку галузей знань i спецiа,rьностей, за якими здiйснюсться
пiдготовка здобувачiв вищоi освiти, затвердженого постановою Кабiнету MiHicTpiB
Украiни вtд29 квiтня 2015 року Jф 2бб (у редакцii постанови Кабiнету MiHicTpiB Украiни
вiд 07 липня 2021 року ]ф 762).

1.7. Практична пiдготовка здобувачiв освiти здiйснюеться вiдповiдно до Положення
про практичну пiдготовку злобувачiв фаховоi передвищоi освiти, затвердженого наказом
MiHicTepcTBa освiти i науки Украiни вiд 02 травня 202З року Jф510.
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1.8. Органiзацiйнi засади iнклtозивного Еавчання осiб з особливими освiтнiп,tи

потребами за очною, заочною та дуальною формою здобуття освiти в закладах фаховоi
передвищоi освiти визначаються Порядком органiзацii iнклюзивного навчання в закладах

фаховоi передвищоi освiти, затвердженим постановою Кабiнету MiHicTpiB УкраТни вiд 15

грудня 2021 року Ns 1321.

П Загальнi засади органiзацiiосвiтнього процесу

2,|. Метою освiтнього trроцесу в коледжi с реалiзацiя особистiсного потенчiалу

здобувача освiти, розвитку його дослiдницьких, творчих (креативних) та iнтелектуальних
здiбностей, задоволення потреб економiки та суспiльства в компетентних фахiвцях,
конкуренТоздатних на нацiональному та мiжнародному ринках працi, формування
громадянипа i патрiота УкраТни.

2,2, основними завданнями органiзацii освiтнього процесу в коледlкi е:

створення безпечного освiтнього середовища для учасникiв освiтнього процесу;

провадження ocBiTHboT дiяльностi, яка забезпечуе формування у здобувачiв tlСвiТИ

компетентностей та досягнення ними результатiв навчання, передбачених станДарТами

освiти та вiдповiдними освiтньо-професiйними програмами;
забезпечення якостi освiти;
пiдготовка здобувачiв освiти до професiйноТ фаховоТ дiяльностi вiДповiднО ДО

злобутоТ освiти;
органiчне по€дна}Iня в ocBiTHboMy процесi теоретичного та практичного навчання.

дослiдницьку, творчоТ (мистецькоi, спортивноТ) та iнновацiйноТ дiяльностi;

реалiзацiя пiдходiв студентоорiентованого навчання;
iндивiдуалiзацiя та диференцiацiя навчання, створення можливостей для

формування iндивiдуальноi ocBiTHboi TpaeKTopii та академiчноТ мобiльностi здобувачiв

освiти;
формування особистостi, цiнностей та переконань здобувачiв освiти, реалiзацiя iх

здiбностей та обдарувань, пiдготовка до нацiонального спротиву;
набуття здобувачами освiти досвiду вирiшення проблем з використанняМ

навчальних, iнформацiйних, наукових та культурно-мистецьких pecypciB;
забезпеч9ння академiчноi доброчесностi,
створення }Nlов.щля здобуття оевiти особами з особливими освiтнiми потребами.

ШI Форми здобуття фаховоi передвIrщоТ ocBiTlt

3.1. Формами здобуття фаховоi передвищоi освiти е:

1) iнститушiйна (очна, денна), заочна, дистанцiйна, мережева);

2) iндивiдушIьна (екстернатна, на робочому мiсцi (на виробниuтвi));
3) дуа,тьна.

З.2. Очна (ленна) форма здобуття фаховоi передвищоi освiти - це спосiб
органiзацii навчання здобувачiв освiти, що передбачас iх безпосередню участь в ocBiTHboMy

процесi, проведення, як правило, навччlJIьних занять та практичноi пiдготовки не менше 30

тижнiв упродовж навчального року.
У встановленому законодавством порядку здобування освiти, якi навчаюТься За

денною або дуа_rrьною формою здобуття освiти, мають право вiдповiдно до законодавсТва
на стипендiальне забезпечення, пiльги на проiзд у транспортi, поселення в гуртожитку.
вiдстрочку вiд вiйськовоi служби тощо.

не допускаеться одночасне навчання на двох освiтньо-професiйних програмах

денноi т/або луа.lrьноi форми здобуття освiти.

3.3, Зао.rна форма здобуття фаховоi гrередвищоТ освiти - це спосiб органiзашii

навчання здобувачiв освiти шJUIхом поеднання очноi форми освiти пiд час короткочасних

сесiй i самостiйного оволодiння освiтньо-професiйною програмою у мiжсесiйний перiол.

заочна форма здобуття фаховот передвищоi освiти перелбачас проведення

настановних занять, вико}iання лабораторних робiт, складання залiкiв та екзаменiв,
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атестацiЮ здобувачiВ освiти гtiд час додаткових оплачуваних вiдгtусток, передбачених

законодавством про вiдпустки для осiб, якi посднують роботу з навLIанням. Тривапiсть

перiоду мiж навчальними заняттями та контрольними заходами, як правило, не може бути

меншою, нiж один мiсяць.

3.4 ,ЩистаНцiйна форма здобуттЯ фаховоТ передвицОi освiтИ - це iндивiдуалiзована

форма здобуттЯ освiти, яка реалiЗу€тьсЯ в основнОму за опосередкованоТ взаемодii

вiдда-ltених один вiд одного уrасникiв освiтнього процесу у спеuiа,riзованому ocBiTHboMy

середовищi. що функшiону€ на базi сучасних психолого-педагогiчних та

iнформаuiйно-комунiкацiйних технологiй.

3.5. Мережева форма здобуття фаховоi передвищоТ ocBiTil - це спосiб органiзаuii

навчання здобувачiв освiти, завдяки якому оволодiння освiтньо-професiйною програNrою

вiдбувасться за участю рiзних суб'сктiв ocBiTHboT дiяльностi, що взасмодiють мiж собою на

договiрних засадах.
Вiдповiдальнiсть за розробку, затвердN(ення, змiст. якiсть, контроль за реалiзашiсю

освiтньо-професiйноТ програми за мережевою формою здобуття фаховоi передвиrцоi

освiти, а також за координацiю суб'ектiв ocBiTHboi дiяльностi, несе один з них вiдповiдно до

договOру. Цей суб'скт забезпечуе лiцензування спецiальностi iз зазнаЧеннЯМ МiСЦЬ

провадження ocBiTHboT дiяльностi в iнших суб'ектiв ocBiTHboi ДiяльнОСТi.

3.6. Екстернатна форма здобуття фаховоi передвищоi освiти (екстернат) - Це

спосiб органiзацii навчання здобувачiв освiти, за яким освiтньо-професiйна
програма повнiстю засвоюеться здобувачем самостiйно (зокрема шляхом неформальнот та

iнформальноi освiти), а оцiнювання результатiв навчання та присудження ocBiTHboT

квалiфiкацii здiйснюються вiдповiдно до законодавства.
Екстернатна форма здобуття фаховоi передвищоi освiти може застосовуватись лише

для акредитованих освiтньо-професiйних програr\,{. Тривалiсть навчання за екстернатною

формою злобуття освiти визнача€тьоя iндивiдуальним навчаJIьним планом здобуванняl

освiти.

З.7 Здобутгя фаховоi пер9двищоi освiти на робочому мiсцi - це спосiб органiзаuii
навчання злобувачiв освiти, який передбачае оволодiння оовiтньо-професiйною програмою
на виробництвi шляхом практичного навLIання, участi у виконаннi трудових обов'язкiв i
завданЬ пiд керiвНицтвоМ фахiвцiв-Практикiв, заJIучениХ до освiтнЬого процеСу. При цьому
ocBiTHi компоненти можуть бути перезарахованi на пiдставi документiв про ранiше здобуту
ocBiTy або визнаються у встановленому законодавством порядку.

3.8. Щуальна форма здобуття фаховоi передвищоi освiти - це спосiб органiзацii
навчання, що передбачае посднання навчання здобувачiв освiти в закладах фаховоI
передвищот освiти з навчанням на робочих мiсцях на пiдприсмствах, в установах та

органiзацiях для набуття певноi квалiфiкацii, як правило, на ocHoBi вiдповiдного договору.

3.9.рiшення про запровадження певноi форми здобуття фаховоi передвищоi освiти

ухвалюс колегiальний орган управлiння закладом фаховоi передвищот освiти, якщо це не

суперечить стандарту фаховоi передвищоi освiти з вiдповiдноi спецiальностi.

3.10, Форми здобуття фаховоi' передвищоТ освiти мохtYть посднуватися.

3.11, Здобувачi фаховоi перелвищоi освiти мають право на вибiр форми здобуття

освiтИ пiд чаС вступУ до закладУ фаховоТ передвишОТ освiти таlабо навчання. Вибiр та змiну

форми здобуття освiти здобувач освiти може здiйснювати серед запроваджених коледжем

процедур та з урахуванням готовностi до навчання i спромоlкностi до його продовження з

,rbu"o.o- перiодУ навчання (семестру). Порядок складання академiчlтоi рiзницi та iT

граничний обсяг в разi змiни форми здобуття освiти визначасться Положенням коледжу

<Дро порядок перезарахування навчilльних дисциплiн та визначення академiчноТ рiзнишi>.
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Ш Форми органiзацii освiтнього процесу та види навчальних занять, внутрiшнiй
монiторинг якостi фаховоТ передвищоi освiти

4.1, освiтнiй процес у коледжi здiйснюеться за такими формами:
1 ) навчальнi заняття, включаючи iндивiдуаJIьI-Iе навчальне заняття ;

2) самоотiйна робота, включzlючи виконання iндивiдуальних завдань;

З) lrрактичпu nio.orou,.u;
4) контрольнi заходи, вклIочаючи aTecTalJilo здобувачiв;

4.2, Основними видами навчальних заIIять у коледхсi о:

1) лекцiя;
2) лабораторне, практичне, ceMiHapcbKe;
3) консультацiя.

4.3. Навчальне заняття - форма органiзацii освiтнього процесу, яка передбачас

навчальну дiяльнiсть здобувачiв освiти пiд керiвництвом, за участю або в присутностi
викладача. Трива,чiсть навчilльного заняття становить одну академiчну годинУ. Два
навчальних заняття можуть проводитись без перерви поспiль (пара).

4,4. Лекцiя - вид навчального заняття, що полягас у викладi теоретичного матерiалу
oKpeMoi теми (тем) певноi навчальноi дисциплiни для потоку (лекiлькох академiчних грУп).

В окремих випадках лекцiя може проводитися для однiеТ академiчноТ групи.
Лекцii проводиться в навчаJIьних кабiнетах коледжу.

4.5. Лабораторне заняття - вид навччlльного заняття пiд керiвництвом викладача,

що полягас у проведеннi здобувачем освiти особисто експериментiв (дослiдiв) з мето}о

пiдтвердження окремих теоретичних положень певноТ навчальноi дисциплiни, набуття
IIрактичних навичок у роботi з лабораторним устаткуванням, обладнанням, методикою
проведе}Iня дослiджень. Лабораторнi заняття проводяться у спецiально обладнаних
навчальних лабораторiях колелжу з однiею академiчною групою (пiдгругrою).

4.6. Практичне заняття - вид навчального заняття пiд керiвництвом викладача, Iдо

полягас у виконаннi злобувачем освiти iндивiдуального завдання з метою практичного
застосування окремих теоретичних положень навчЕIльноi дисциплiни. Практичнi заняття
проводяться в навчаJIьних кабiнетах або навчаJIьних лабораторiях коледжу, оснащених
необхiдними засобами навчання, обчислювальною технiкою тоIцо з однiею академiчною
групою (пiдгрупою).

4.7. CeMiHapcbкe заняття - вид навчального заняття пiд керiвництвом викладача, що
полягас у обговореннi попередньо визначених тем. до яких здобувачi освiти готують тези
виступiв на пiдставi iндивiдуально виконаних завдань (рефератiв). CeMiHapcbKi заняття
проводяться в навчальних кабiнетах коледжу з олнiсю академiчною групою.

4.8. Консультацiя - вид навчiIльного заняття, що поляга€ у наданнi викладачем

роз'яснень певних положень окремоi IIавчальноТ дисциплiни допомоги у проведеннi
здобувачами освiти самостiйноТ роботи або виконаннi iндивiдуа,тьних завданЬ.

Консультацii проволиться в навчальних кабiнетах, навчzulьних лабораторiях коледх(у лля
здобувачiв освiти однiеi академiчноi групи або потоку.

4,9. Самостiйна робота здобувача освiти - форма органiзачiТ освiтнього процесу, що
передбачае засвосння здобувачем освiти навчаJIьного матерiалу у вiльний вiд навчальних
занять час пiд методичним керiвництвом викладача, але без його безпосередньоi участi.
Самостiйна робота може здiйснюватисяу формi виконання iндивiдуальних завдань.

4.10. Практична пiдготовка - форма органiзачii освiтнього процесу, що проводиться
на базах практики з урахуванням специфiки пiдготовки за певною спецiацьнiстю з метою
набуття здобувачем освiти професiйних навичок i BMiHb пiд керiвництвом працiвника
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коледжу та з заJIученням працiвника пiдIIрисмства, закладу, устаIIови, органiзацii з

вiдповiдним фахом,
4.1 1. Поняття (академiчна година), <академiчна група), кiндивiдуальне завдання),

<потiк> вживаються в розумiннi Норм часу для пjIанування та облiку навчальноi роботи

педагогiчних i наукоuь-пьдu.огiчних працiвникiв закладiв фаховот передвиlцот освiти.

затвердже"r* 
"uпйом 

МоН вiд 18 u.p"rn 2021 року J\b686, заресстрованих в MiHicTepcTBi

*.r"цii УкраiЪи 19 серпня 2021 року за JФ i092136714,

4.|2. Щля оцiнювання, дiагностики результатiв навчання здобувачiв освiти

проводяться контрольнi заходи, якi включають поточний контроль та пiдсумковий

(семестровий контроль, атестацiя здобувачiв) контроль. Коледж забезпечу€ справедливе та

об'ективне оцiнювання результатiв навчання,

4.1з. Внутрiшнiй монiторинг якостi фаховоi передвищоi освiти, контроль за його

дотриманням органiзовуеться та здiйснюеться педагогiчною радою.

Y Планування освiтнього процесу та вимоги до освiтньоiдiяльностi

5.1. освiтня дiяльнiсть коледжу у сферi фаховоi передвишоi освiти здiйснюсться за

освiтньо-професiйними програмами.

5.2.у межах лiцензованоi спецiальностi коледж розробляс ОСВiТНЬО-ПРОфеСiЙНi

програI\{И та затверджус iХ на педагогiчллiй Радi основою для розроблення

о."iЙ"о-професiйноi проrрuми е стандарт фаховоi передвищОI ОСвiТИ За ВiДПОВiДНОЮ

спецiальнiьтю (за наявностi). За вiдсутностi стандарту заклад самостiйно розробляс

освiтньо-професiйну програму з урахуванням вимог НацiональноТ рамки квалiфiкаuiй.

затвердженоТ постано"оlo Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 23 листопада 2011 року Nчl3аl ("v

редакцii постанови Кабiнету MiHicTpiB Украiни вiд 25 червня 2020 року Nъ 519),

5.3. освiтньо-професiйна програма - €диний комплекс ocBiTHix компонентiв

(навчальни* д"aц"rrпiн, iндивiДу*""r* завдань, практик, контрольних заходiв тощо),

спрямованих надосягнення визначених результатiв навчання, що дас право на

отриманнЯ визначенОi ocBiTHboi та професiйноI квалiфiкацii.

5.4. освiтньо-професiйнапрограмамiстить:
назву освiтньо-професiйноi програми; галузь знань та спецlальнlсть; спецlалlзацlю

(прелметну спечiальнiсть) (за наявностi); iнформацiю про мову (мови) викладання,

форми здобуття освiти за цiею освiтньо-професiйною програмою;

в}Iмоги до попередньот освiти осiб, що € умовою зарахування Еа цю

освiтньо-професiйнч rlрограму;
обсяг крелитlв €ктс, необхiдний для здобуття ступеня фаховоi передвиIцоt освtти

за вiдповiдною сцецiа.гtьнiотю ;

перелiк обов'язкових загаJIьних та спецiальних коь{петентностей випускника;

змiст пiдготовки здобувачiв освiти, сформульований у TepMiHax результатiв

навчання (програмних результатiв нав,lання);
вимоги професiltних стандартiв (за наявностi) ;

перелiк ocBiTHix компонентiв i логiчну послiдовнiсть ix виконання;

вiдкритий перелiк ocBiTHix компонентiв для вiльного вибору здобувачiв освiти;

форми атестацiТ здобувачiв освiти;
вимоги до системи внутрlшнього забезпечення якостi освiти;

потенцiйно-можливi (придатнi) мiсця працевлаштування випускника.

освiтньо-професiйнi rrрограми можуть мати корекuiЙно-розвИТКОВИЙ СКЛаДНИК ДЛЯ

осiб з особливими освiтнiми потребами.

5.5. Вимоги до попередньоi освiти осiб' якi можуть розпочати навчання за

освiтньо-ПрофесiйноЮ програмоЮ, визначаються частиною третьою cTaTTi 7 Закону
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украiни кпро фахову пQредвищу ocBiTy> та стандартом фаховоi передвищот освiти за

вiдповiдною спецiальнiстю (за наявностi).

5.6. обсяг кредитiв сктс, необхiдний для здобуття ступеня фаховоТ передвищоТ

освiти за вiдповiдною спецiальнiстю, вимоги професiйних стандартiв (за наявностi), форми

атестацiТ здобувачiВ освiти, вимогИ до систеМи внутрiШнього забезпечення якостi освiти,

перелiк обов'язкових загальних та спецiальних компетентностей випускника визначаються

.ru"дuрrоцa фаховоi передвищоТ освiти за вiдповiдною спецiальнiстю (за наявностi) таlабо

розробникамИ освiтньЪ-Професiйноi програми (у разi вiдсутностi станларту фаховоТ

.r.рЪл""*оТ освiти за вiдповiдною спецiальнiстю) з урахуванням вимог Закону Украiни

кПро фахову передвиrцу ocBiTy>.

5,7. Змiст пiдготовки здобувачiв освiти, сформульований у TepMiHax результатiв

навчання, формуеться розробниками освiтньо-професiйноI програми з обов'язковим

використанням перелiку обов'язкових результатiв навчання, визначених стандартом

фаховоi передвищоi освiти (за наявностi).

5.8. Перелiк ocBiTHix компонентiв та логiчну послiдовнiсть Тх виконання.

вiдкритий ,r.p"nin ocBiTHix компоIrентiв для вiльного вибору здобувачiв освiти

визначаються розробниками освiтпьо-професiйноi програми самостiйно. Загальний обсяг

навчальних дисциплiн для вiльного вибору здобувачiв освiти становить не менше десяти

вiдсоткiВ загальноi кiлькостi кредитiв €ктс, передбачених для освiтньо-професiйноi

програми фаховоТ передвищоi освiти.

5.9.Порядок розроблення, розгляду, затвердження, вlдкриття,

монiторингу, переглядУ ocBiTHix (освiтньо-професiйних) програм закладу

,r.р.д"йщОi освiти визначаеться Положенням про розробку ОПП,

5.10, коледж на пiдставi вiдповiдноТ освiтньо-професiЙноi програМИ РОЗРОбЛЯС

навчальний план, який визначас перелiк та обсяг ocBiTHix компонентiв у кредитах ектс, ix
логiчну послiдовнiсть, форми органiзацii освiтнього процесу, види та обсяг навчальних

au""r", практичноi пiдготовки, графiк освiтнього процесу, форми поточного i пiдсумкового

контролю, що забезпечують досягнення здобувачем фаховот передвиtцот освiти

програмних результатiв навчання. Навчальний план склада€ться для кожноi

осuiоuо-rрофЁсiЙноi програми за кожною формою i для кожноi основи здобуття фаховоI

.r.р"д""щОi оЪвiти, допускасться навчання здобувачiв освiти певноi освiтньо-професiйноi

програми за рiзними навчальними планами.
вимоги до структури, змiсту й оформлення навчальних rrланiв, порядок

розроблеНня, затвердження та внесення змiн визначаються порядком про розроблення
навчальних планiв.

5.11. На ocHoBi навчального плану для кожного здобувача фаховоi передвищоТ

освiти розробляються та затверджуються iндивiдуальнi навчальнi плани кожного iз

здобувачiВЪсвiтИ на кожний навчальнИй piK. IндивiдуаЛьний навчальний план формуеться

за результатами особистого вибору здобувачем фаховоi передвишоI освiти ocBiTHix

компонентiв з урахуванням вимог освiтньо-професiйноi програми щодо вивчення iJ

обов'язкових компонентiв. Iндивiдуальний навчальний план е обов'язковим для виконання

здобувачем фаховоi передвищоТ освiти.

5.12. Навчальний план с пiдставою для розроблення робочих навчальних планiв на

навчалыlий piK, графiку освiтнього процесу, розкладiв навчaльних занять, практичноi

пiдготовки та контрольних заходiв,

5.1З. Програми навчаJIьних дисциплiн та програми практик розробляються на

пiдставi вiдповiдноТ,освiтньо-професiйноi програми,

5.14. Програма навчальноi дисциплiни визначас iT змiст, мету, завдання, очiкуванi

результати навчання та сформованi компетентностiо розподiл загального обсягу годин мiж

видамИ навчальЕИх занятЬ та самосТiйною роботою здобувачiв освiти, послiдовнiс,гь,

закриття,

фаховоТ
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органiзацiйнi форми навчаJIьних занять, форми та засоби поточного i пtдсумкового

контролю, критерii оцiнювання результатiв навчання тоlцо.

5.15. Мiнiмальнi вимоги до матерiаJIьно-технiчного, навча],Iьно-методичного та

iнформацiйного забезпечення ocBiTHboT дiяльностi на piBHi фаховоi передвищоТ освiти

""значеrri 
Лiцензiйними умовами провадження ocBiTHboi дiяльностi, затвердженими

постановОю КабiнеТом MiHicTpiB УкраiНи вiД ЗО грулня 2015 року Nъ 1l87 (у редакцiТ

постанови Кабiнету MiHicTpiB Украiни вtд24 березня 2021 року Jф 365).

vI Оцiнювання та визнаннfi результатiв rrавчання

6.1, Поточний контроль здiйснюсться пiд час аудиторних занять (практичних,

лабораторних та семiнарських) i мае на MeTi перевiрку рiвня пiдготовленостi здобувача

освiтИ до виконання конкРетниХ завдань. Форма проведення поточного контролю пiд час

навчальних занять i система оцiнювання рiвня знань визначаються викладачем.

6.2. Семестровий контроль проводиться у формах семестрового екзамену,

контрольних (модульних) робiт, iндивiдуальних завдань (письмових робiт (у тому числi

рефератiв, перекладiв тощо), курсових робiт тощо), семестрового залiку, передбачених

навчальним планом, захисту звiту з практики тощо.

6.з. дтестацiя здобувачiв фаховоТ передвищоi освiти здiЙснюстЬСЯ У фОРМаХ.

визначених стандартами фаховоТ передвищоi освiти з вiдповiдних спецiальностей (за

наявностi).

6.4. дтестацiю здобувачiв фаховоi передвищоi освiти здiЙснюе еКЗаМеНаЦiЙНа

комiсiя, до складу якоi можуть включатися представники роботодавцiв та ik об'еднань,

органiв державноi'влади та органiв мiсцевого самоврядування, наукових установ, iнших

органiзачiй.

6.5. Порядок визнання результатiв навчання, перезарахування ocBiTHix компонентiв

та кредитiв на гriдставi документiв про ранiше здобуту (зокрема, незакiнчену) професiйну

(професiйно-технiчну), фахову передвищу або вищу ocBiTy визначаеться Полоlкеиням

попaд*у <Про порядок перезарахування навчальних дисциплiн та визнаЧеЦНЯ аКаДеПliЧНОТ

рiзничi колективного квалiфiкацiйного екзамену.

6.6. Результати навчання, здобутi шляхом неформальноТ таlабо iнформальноТ

освiти, визнаються в системi фаховот передвищоi освiти вiдповiдно до Порялку визнання у
вищiй i фаховiй перелвищiй ocBiTi результатiв навчання, здобутих шляхом неформальноТ

таlабо iнформальноi освiти, затвердженому наказом моН вiд 08 лютого 2022 року N9130,

зареестрованого в MiHicTepcTBi юстицiТ Украiни tб березня 2022 року за JtЗ28/37664.

6.7. Коледж на пiдставi рiшення екзаменацiйноi KoMiciT присуджуе особi, яка

11родемонструваJIа вiдповiднiсть результатiв навчання вимогам освiтньо-професiйноi

npo.pur", освiтньо-професiйний ступiнь фахового молодшого бакалавра та присвою€

вiдповiдну квалiфiкацiю.

VII Мова освiтнього rrроцесу

7.1,. MoBolo освiтнього процесу в коледжi с державна мова,

7.2" Коледж забезпечують обов'язкове вивчення державноi мови в обсязi, що дас

змогУ провадити професiйнУ дiяльнiсть в обранiй га_пузi з вIIкористанням державноТ мови.

7.з. Вивчення iнозеI\.{поi мови с обов'язковою складовою освiтньо-професiйних

програм.

7.4. дтестацiя здобувачiв освiти проводиться державною мовою.
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VШ Академiчнамобiльнiсть

8.1. L{iлi, завдання, порядок органiзацii академiчноi мобiльностi, умови повернення

до мiсця постiйного навчання (роботи), виконання програм академiчнот мобiльностi,

визнання та зарахування ii результатiв для здобувачiв освiти, якi навчаються в закладах

фаховоi передвищоi освiти, а також працiвникiв таких закладiв визначаються Порядком

реалiзаuii права на академiчну мобiльнiсть, затвердженим постановою Кабiнету MiHicTpiB

УкраiнИ вtд |2 серПня 2015 року ]ф 579 (у редакцii постанови Кабiнету MiHicTpiB УкраТни

вiд 13 травня 2022року Nе 599).

Ш Бюджет часу та мо}кливостi здобувача освiтш

9.1.обсяг одного кредIlту сктС становить 30 годин. Навантаrкення одного

навчальнОго рокУ за денноЮ формоЮ здобуття освiти становить, як правило, б0 крелитiв

€ктс.
9.2. Навчальне навантаження здобувача освiти з певноi дисциплiни впродовж

перiодУ навчаннЯ (семестру, триместрУ тощо) складаеться з навчальних занять (лекцiй,

практичних, семiнарських, лабораторних, iндивiдуа_пьних занять, консультацiй тошо),

сiмостiйноТ роботи, ттрактичноi пiдготовки та проходження контрольних заходiв.

9.з. Залучення здобувачiв освiти пiд час освiтнього процесу до виконання робiт
чи до yracTi у заходах, не пов'язаних з реалiзачiею освiтньо-професiйноi програми,

забороняеться, KpiM випадкiв, передбачених рiшенням Кабiнету MiHicTpiB Украiни.

9.4. Злобувачi освiти можуть здiйснювати трудову дiяльнiсть у позанавчальний час

вiдповiдно до законодавства YKpaiHtl.

g,5. Здобувачi освiти можуть здобувати ocBiTy одночасно за лекiлькома
освiтньо-професiйними програмаN,Iи або здобувати додатковi квалiфiкаuii поза межами

освiтньо-професiйноi програми в коледжi , а також у декiлькох закладах фаховоi
передвищоi (вищоi) освiти за рiзними формами здобртя освiти за умови навчання такого

.дЬбуuu.ru освiти на пiдставi державного (регiонального) замовленням тiльки за оДнiеЮ

освiтньо-професiйною програмою.

.щиректор коледжу сприяс здобувачам освiти в одночасному виконанн1 декlлькох
освiтньо-професiйних програм або здобуттi додаткових квалiфiкачiй, виконаннi

iндивiдуального навчаJIьного плану на належному piBHi, укладаннi договорiв на отримання

додаткових ocBiTHix послуг.

g,6. Здобувачi освiти мають право за погодженням iз коледжем на самостiйне (у

разi навчання за власнi кошти) чи за згодою вiдповiдноi фiзичноТ або юридичноi особи (у

разi навчання за кошти фiзичних або юридичних осiб) збiльшення строку виконання

освiтньо-професiйноi програми фаховоi передвищоi освiти, що мае бути вiдображено в

iндивiдуальному навчальному планi,договорi про надання ocBiTHix послуг, договорi
(koHTpakTi), що укладасться мiж закладом фаховоi передвищоi освiти та фiзичною або

юридичною особою, яка замовляе платну освiтню послугу для себе або для iншоi особи,

беручи на себе фiнансовi зобов'язання щодо iT оплати.
Буль-який вид фiнансування виконання освiтньо-професiйноi програми фаховоi

передвищоТ освiти за рахунок коштiв загального фонлу державного бюджету здiйснюсться

не довше, нiж строк навчання, визначений законодавством, зокреNIа стандартом фаховоi
передвищоi освiти.

9.7. Злобувач освiти мае право на перерву у навчаннi у зв'язку з обставинами, що

унеможливлюють виконання, освiтньо-професiйноi програми (стан здоров'я, призов на

строкову вiйськову службу у разi втрати IIрава на вiдстрочку вiд неi, навчання чи

стажуванНя в заклаДах освiтИ (у томУ числi iноземниХ держав), сiмейнi обставини тоrцо)

вiдповiдно до законодавства.
У такому випадку вносяться змiни до iндивiдуirльного навчаJIьного плану такого

здобувача освiти, договору про надання ocBiTHix послуг, а також до договOру (контракту),
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що укладасться мiж закладом фаховот передвищоi освiти та фiзичною або юридичною

особою, яка замовJUIс платну o."irr.,ro.ny.y для себе або для iншоi особи, беручи на себе

фiнансовi зобов'язання щсдо Ti оплати (якщо здобувач освiти навчався на пiдставi такого

логовору),

9.8. У разi позбавлення лiцензii. закiнчення строку лii сертифiката про акредитаuiю

освiтньо-професiйноi програми, виданого центральним органом виконавчоi влади iз

забезпечення якостi освiти, неотримання закJIадом фаховоi передвищоi освiти рiшення

(сертифiката) про акредитацiю вiд центрЕrльного органу виконавчоi влади iз забезпечення

"*o.ri 
Ьсвiти здъбу"ачl освiти, якi навчаються за рахунок коштiв державного мають право

на переведення у цьоМу або iншому закладi фаховоi передвищоi освiти на аналогiчну

акредитовану центральним органом виконавчот влади iз забезпечення якостi освiти

освiтньо-професiйну програму в межах Tici самоi спецiа,тьностi для завершення навчання за

кошти державного" ОЙд*еrу вiдповiдно до Порядку переведення здобувачiв фаховоi

,raр.дu"щЬi освiти, якi навчаЮться за рахуноК коштiв державного або мiсцевого бюджету,

до iнших закладiв фаховот передвищоi освiти для завершення навчання за рахунок коштiв

державноГо абО *i.ц."оrО Ъ.д*.rу, затвердженому постанOвою Кабiнету MiHicTpiB

Украiни вiд 14 липня 2021 року Ns 724,

х .щокументи про ocBiry здобувачiв фаховоi передвищоi освiти

10.1. ,щокумент про фахову передвищу ocBiTy _ диплом фахового N,{олодшого

бака,тавра u"дuarua" о.обi, яка успiшно виконала вiдповiдну освiтньо-професiйну

'роrрф. 
Невiд'емною частиною диплома фахового молодшого бакалавра с додаток до

диплома,
Вимоги ло форм таlабо змiсту документiв про фахову передвищу ocBiTy передбаченi

ПерелiкоМ iнформаuii, яка повинна мiститисЯ в докумеНтах прО фахову передвищу o9Bi11,

затвердженим наказом MiHicTepcTBa освiти i науки УкраiнИ вiд26 квiТня 2021 року JS 466,

заресстрованим в MiHicTepcTBi юстицii Украiни 1 1 червня 2021 року за }ф 787lЗ6409,

10.2. Особа, вiдрахована iз закладу фаховоi передвищоi освiти до завершення

навчання, отримус академlчну довlдку, що мiстить iнформацiю про результати навчання,

назви дисциплiн, отриманi оцiнки i здобуту кiлькiсть кредитiв сктс.

fu*t'Заступник директора
з навчаJIьноi роботи Руслана ВАХНеЙ


